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 جامعة البترا   

 

Petra University 

  Faculty of Administrative And كلية العلوم الإدارية والمالية

           Financial Sciences            

                     Business Administration Departmentقسم إدارة الأعمال              

                                   

                     :Year          السنة الدراسية:                            :Term الفصل الدراسي:

      
     Syllabus المقررخطة 

 

 Course Title ادارة اعمال صغيرة اسم المقرر

 Course Number 644003 رقم المقرر

 Prerequisite Course سنة رابعة المتطلب السابق

 
                                                                               Course Objectives المقررأهداف وغايات 

 يهدف المقرر إلى تزويد الطالب بالمعارف والمهارات التالية:

تاه, ودا ا الماارلى او تو ياه الطلباة او ام ا ياة هذا المساق هو تعريف للطلبة بخصائص العمل الصغير واهميته, ومتطلباا  ااامتاه وارا  
استخ ام المعا ا التي تعلموها من خلال تخصصهم لااامة عمل صغير خاا  مم,مماا دا ا الماارلى او مسااع لى الطلباة ا التعامال 

والارا لى وتم ان الماارلى مع وظائف منظمة الاعمال ا اطا  موح  مت امل, من خلال الترميز على وظائف العمليا  والمالياة والتساوي  
  الطالب من اع ار مشروع مت امل لااامة عمل صغير.

 يهدف هذا المساق الى تزويد الطلبة بالمعارف حول
 ماهية الأعمال الصغيره من حيث المفهوم ومجال التطبي . .1

 المتطلبا  المعرفية لإاامة عمل صغير وإرا تة .2

 كذلك تزودهم بالقدرات والمهارات اللازمة في:
 )ر اسة   وى المشروع( ة الب ء بالعمل الصغيرميف .1

 المتطلبا  الارا ية والمالية والارا ية والتسويقية والا تا ية للعمل الصغير .2
 

                       Learning Outcomes (knowledge and skills   (                    مخرجات التعليم )المعارف والمهارات(
 يتوقع أن يكون الطالب قادرا على: المقررراسة هذا بعد الانتهاء من د

 معرفة مفهوم الاعمال الصغيرلى, واهميتها للااتصار المعاصر و خصوصيتها. .1

 معلرفة مفهوم حجم العمل الصغير و مؤشرا  اياسه و تاثير ذلك على العمل. .2

 معرفة الاش ال الشائعة لمل ية الاعمال و تاثيرها على ارا لى العمل. .3

 ية ارا لى العمليا  والا تاج, والمالية والتسوي  ا العمل الصغير.معرفة ميف .4

 معرفة المسؤوليا  الارا ية الاستراتيجية والعملياتية ا العمل الصغير. .5

 معرفة المفاهيم الاساسية ا المالى باللغة الانجليزية. .6

 .مها ا  ا استخ ام المعا ا الخاصة بارا لى الاعمال الصغيرلى وتحليلها وتفسيرها .7

 مها ا  ا تشخيص وااتراح الحل لمش لا  تجابه ارا لى الاعمال الصغيرلى. .8

 مها ا  ا تنمية شخصية الطالب وتعزيز التو ه ل يه ا ااامة عمل صغير. .9
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 Course content    المقررمحتوى 

                                                                                                             Weekالأسبوع          

 الأسبوع الأول

 العمل الصغير ) مصطلحات وتعاريف(
 .الاطراا المعنية بالاعمال .1
 .مسميا  ومصطلحا  علمية .2
 .مشامل تعريف العمل الصغير واسباما .3
 اسباب وفوائ  ر اسة وت  يس الاعمال الصغيرلى. .4

 ( 38- 18غيرلى، الفصل الاول) ر. سعار البر وطي، ارا لى الاعمال الص -أ
ر.فايزالنجا ،ر.عب السانا  علاي، ارا لى الاعمااال الصاغيرلى الفصال ال الااث) –ب 
 77 -91) 

1st week 

 الثاني الأسبوع

 اهمية الاعمال الصغيرة
 الاعمال الصغيرلى على م ى التا يخ .1
 اهمية الاعمال الصغيرلى ا الااتصار المعاصر. .2

 ( 56 -43مال الصغيرلى، الفصل )ال اني  ر. سعار البر وطي، ارا لى الاع

2nd week 

 الثالث الأسبوع

 خصوصيات العمل الصغيرومتطلبات مساعدته
 خصوصيا  العمل الصغير .1
 اسباب نجاح وفشل العمال الصغيرلى .2
 متطلبا  مساع لى الاعمال الصغيرلى   .3

 ( 99 -75ر. سعار البر وطي، ارا لى الاعمال الصغيرلى، الفصل ال الث   -أ
راءآ  : ر طاهر الغالبي، ارا لى واستراتيجية منظما  الاعماال الصاغيرلى ا -ب 

 (165-146والمتوسطة الفصل ال اني)  

3rd  week 

 الرابع الأسبوع

 الاشكال القانونية لملكية العمل الصغير
 معنى واهمية الش ل القا وني .1
 الب ائل الرئيسية للاش ال القا و ية لمل ية الاعمال .2

 لشرما  الافرار الب ائل الرئيسية .3

 العوامل التي تؤثر ا اختيا  الش ل القا وني .4
 -109ر. سااااعار البر ااااوطي، ارا لى الاعمااااال الصااااغيرلى، الفصاااال )الرابااااع   -أ

128) 
ر.فايزالنجا ،ر.عب السنا  علي، ارا لى الاعمال الصغيرلى الفصل ال الث)  -ب

 293 -312) 

4th week 

 الخامس الأسبوع

 حجم العمل الصغير ونموه
 اياس حجم العمل وابعارها الارا ية مؤشرا  -

 ار لى نمو العمل الصغير
 -135ر. ساااااعار البر اااااوطي، ارا لى الاعماااااال الصاااااغيرلى، الفصااااال الخاااااامس)  

148) 
 

5th week 

 وظائف المدير )فعاليات ضرورية للتاسيس( دسالسا الأسبوع
 3th week مسؤوليا  م ير العمل الصغير .1
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 المسؤوليا  الاستراتيجية .2

 -167را لى الاعمال الصغيرلى، الفصل السارس  ر. سعار البر وطي، ا
173) 

                    الاختبا  الاول

 السابع الأسبوع

 وظائف التسويق )فعاليات ضرورية للتاسيس(
 الاهمية والفعاليا  الفرعية .1
 ر اسة السوق وسلوك المستهلك .2

 مزيج المنافع و خصائصها .3

 مواع وانوا  البيع .4

 -189ارا لى الاعماااال الصاااغيرلى، الفصااال الساااابع  ر. ساااعار البر اااوطي، 
212) 

7th week 

 الثامن الأسبوع

 وظيفة العمليات والانتاج )فعاليات ضرورية للتاسيس(
 وظيفة العمليا  والا تاج .1
 توفير المراف  المارية .2

 تصميم م ان العمل .3

 النوعية والراابة على الجورلى .4

صاااال ال ااااامن ر. سااااعار البر ااااوطي، ارا لى الاعمااااال الصااااغيرلى، الف
 225- 252) 

8th week 

 التاسع الأسبوع

 ادارة الموارد المالية )فعاليات ضرورية( للتاسيس(
 تعريف بارا لى الموا ر المالية .1
 التمويل وتوفير  اس المال .2

 التخطيط المالي الضرو ي ا مرحلة التاسيس  .3

ر. سااااعار البر ااااوطي، ارا لى الاعمااااال الصااااغيرلى، الفصاااال التاسااااع 
 263- 278) 

9th week 

 الأسبوع العاشر

 وظيفة العمليات والانتاج )مسؤوليات اضافية لادارة عمل قائم(
 الشراء والخزين .1
 التخطيط والراابة على العمليا  .2

 البحث والتطوير .3

 -293ر. سعار البر وطي، ارا لى الاعمال الصغيرلى، الفصل العاشر 
318) 

 الاختبا  ال اني

10th week 

 الأسبوع الحادي عشر

 التسويق) مسؤوليات اضافية لادارة عمل القائم( وظيفة
 التسعير .1
 الترويج والاعلان .2

ر. ساااااااعار البر اااااااوطي، ارا لى الاعماااااااال الصاااااااغيرلى، )الفصااااااال الحااااااا اي عشااااااار  -أ
 325- 318) 
ر.فايزالنجا ،ر.عب السنا علي، ارا لى الاعمال الصغيرلى الفصل السابع)  -ب
 177 -183) 

11th week 

 رة الموارد المالية والمحاسبية) مسؤوليات اضافية لادارة عمل قائم(ادا  الثاني عشر الأسبوع
 12th week ارا لى الشؤون المحاسبية .1
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 التمويل .2

 التخطيط للوضع الماي .3

  ارا لى الخطر والتامين .4

ر. ساااااااعار البر اااااااوطي، ارا لى الاعماااااااال الصاااااااغيرلى، )الفصااااااال ال ااااااااني عشااااااار  -أ  
 353- 391) 

 الثالث عشر الأسبوع

 مسؤوليات اضافية لادارة عمل قائم( وظائف المدير )
 التنظيم والتوظيف والتو يه .1
 التخطيط والراابة .2

    مسؤوليا  اضافية .3

ر. ساااااااعار البر اااااااوطي، ارا لى الاعماااااااال الصاااااااغيرلى، )الفصااااااال ال الاااااااث عشااااااار  -أ
 399- 425) 
ر. طاهر الغالي،ارا لى واستراتيجية منظما  الاعمال الصغيرلى  –ب 

 (288-245)الفصل العاشر   والمتوسطة،

13th week 

 14th week مناقشة المشاريع المقدمة من الطلبة الرابع عشر الأسبوع

 15th week مناقشة المشاريع المقدمة من الطلبة الخامس عشر الأسبوع

 16th week الامتحانات النهائية س عشرسادال الأسبوع

 
 Teaching and Learning Methodsأساليب التدريس   

  lectures -1  اتالمحاضر  -4

 Slides -2  الشفافيات -2

  Practical Exercises -3  التطبيقات العملية  -6
  Field Visits -4  الزيارات الميدانية -0
 Research -5  البحوث -5
 Others -6  أخرى -3

    Assessment Toolsوسائل التقييم:
                          Examinations  الاختبارات

  First Exam %45 الاختبار الأول

                         .Second Exam %45 الاختبار الثاني

                             .Final Exam %54 الاختبار النهائي

  .Homework and participation %24 الواجبات المنزلية والمشاركة
                                      .Others  أخرى
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 Textbook and Supporting Material    المرجع الأساسي والمراجع الإضافية

                                                                            Text Book -1      لمرجع الأساسي الموصى بها -4
                             :Authors ر سعار البر وطي المؤلف

                                   :Title ارا لى الاعمال الصغيرلى, ابعار للريارلى عنوان الكتاب 

                                :Editor الأ رن -را  وائل للطباعة والنشر، عمان  الناشر
                :Year of Edition 2008 سنة النشر

                  Other Books -2  رىمراجع أخ -2

ارا لى واستراتيجية منظما  الاعمال الصغيرلى  المؤلف
 والمتوسطة

Authors:                             

                                   :Title ر طاهر الغالبي عنوان الكتاب 

ارا لى واستراتيجية منظما  الاعمال  الناشر
 صغيرلىالمتوسطة وال

Editor:                                

 را  وائل للطباعة والنشر سنة النشر
 الا رن -عمان 

Year of Edition:                

 Research Journal  المجلات العلمية -6
 

 Important Datesتواريخ هامة:

    Evaluation Method & Scheme  نوع التقييم

                         .First Exam سبوع السادسالا الاختبار الأول

                     .Second Exam الاسبوع الثاني عشر الاختبار الثاني

                         .Final Exam في نهاية الفصل الاختبار النهائي

 Homework and   participation تحدد في حينها الواجبات المنزلية والمشاركة

 .Others  أخرى

 
 Instructor  عضو هيئة التدريس

 :Name  الاسم:

 رقم المكتب والهاتف:
 

Office Number and 

Telephone: 

 :E- mail  البريد الإلكتروني:

 :Office Hours  الساعات المكتبية:
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يلتزم الطالب بحضور كافة المحاضرات وحسب الجدول الدراسي  ويسمح له  .4
( ساعات. إن أي تجاوز للنسبة 7بما لا يزيد عن ) ب بعذر أو بدون عذربالغيا

( في حال FAالمسموح بها للغياب سيعرض الطالب للحرمان وتعطى له علامة )
 عدم توفر عذر مقبول من قبل المدرس وعمادة الكلية.

و وتقارير البحوث وأية مهام صفية أ والامتحانات الاختباراتيلتزم الطالب بتقديم  .2
 منزلية يتم تكليفه بها في المواعيد المحددة.

خلال الساعات المكتبية للحصول على  قرريستطيع الطالب مراجعة مدرس الم .6
 فيما يتعلق بالمواضيع التي تمت مناقشتها داخل الصف. إضافيةمساعدة 

على الطالب الرجوع لها لزيادة تحصيله  قررهنالك مراجع رئيسة وثانوية للم .0
 . العلمي

 لتعزيز الجانب المهاري، سيتم عرض ومناقشة حالات دراسية وتمارين مختلفة.  .5
كوسيلة لمساعدة الطالب, يمكن للطالب الرجوع إلى برنامج التعليم الإلكتروني ,   .3

 علما بأن الملخصات الموجودة على الموقع لا تغني عن المرجع الرئيسي للمادة.  

التعليمو  التدريس سياسات واستراتيجيات  

 


